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Organizačný a rokovací poriadok (OARP)

Svetové združenie Slovákov v zahraničí (SZSZ)

Stanovy SZSZ predstavujú základný dokument, na ktorom je postavená štruktúra SZSZ, odvíja sa od nich programové zameranie jeho činnosti a vnútorný život. OARP spresňuje a podrobnejšie vykladá Stanovy SZSZ, nemôže ísť nad ich rámec. Štruktúra OARP je v súlade so štruktúrou Stanov SZSZ. Jednotlivé články OARP upresňujú články Stanov SZSZ v poradí podľa Stanov SZSZ.

*****

OARP bol vypracovaný a schválený v zmysle Hlavy XV. 

Stanov SZSZ  a uznesenia Valného zhromaždenia SZSZ 

konaného 2. júla 2003.

Hlava IV.

Členstvo v SZSZ

Čl. 3. Za písomné vyjadrenie súhlasu so Stanovami SZSZ je považovaná vyplnená prihláška vstupujúcej právnickej osoby  (organizácie) alebo fyzickej osoby. Prihláška obsahuje ustanovenie, ktorým prihlasujúci sa člen potvrdzuje, že sa zoznámil so Stanovami SZSZ, bude sa nimi riadiť a aktívne napomáhať realizácii programových cieľov SZSZ.  

Čl. 4. Prihláška musí byť (v prípade právnickej osoby) podpísaná minimálne dvomi štatutárnymi predstaviteľmi organizácie, ktorá sa uchádza o členstvo v SZSZ. Prílohou k prihláške organizácie sú platné Stanovy právnickej osoby vstupujúcej do SZSZ. Prihláška musí obsahovať plnú adresu sídla člena, jej zmenu musí člen oznámiť VV SZSZ a

O prihláške za člena rokuje Výkonný výbor SZSZ (VV SZSZ). Ten hlasovaním prostou väčšinou hlasov prítomných členov (do šiestich mesiacov  od podania prihlášky) rozhodne:

a) O zaregistrovaní prihlášky nového člena. 

b) Prerokovanie prihlášky odročí. Urobí tak v prípade, že prihláška je neúplná, je potrebné objasniť niektoré okolnosti a pod. Uchádzača o členstvo vyzve VV SZSZ písomne k doplneniu, objasneniu potrebných údajov a stanoví dobu na doručenie odpovede.

c) Prihlášku zamietne.  Urobí tak v prípade ak uchádzač o členstvo evidentne nespĺňa podmienky pre prijatie alebo nedoručil požadované podklady v stanovenom termíne.

V prípade nesúhlasu organizácie uchádzajúcej sa o členstvo s postupom VV SZSZ pri zamietnutí jej prihlášky, môže sa táto odvolať k VZ SZSZ prostredníctvom Revíznej a zmierovacej komisie (RZK). RZK v súlade s Hlavou XI, čl. 6 Stanov SZSZ záležitosť prerokuje a na najbližšom rokovaní VZ SZSZ podá o tejto veci informáciu a návrh na uznesenie. Rozhodnutie VZ SZSZ je konečné. 

Čl. 5. Členská organizácia je povinná svoje rozhodnutie o vystúpení zo SZSZ doručiť VV SZSZ písomne a to s podpismi minimálne dvoch štatutárnych zástupcov členského subjektu. Člen nie je povinný uvádzať dôvody svojho rozhodnutia vystúpiť zo SZSZ. Za dátum ukončenia členstva, je považovaný dátum keď túto skutočnosť (zaznamenanú v zápise z rokovania) vezme na vedomie VV SZSZ.

Čl. 6. Návrh na vylúčenie (organizácie alebo individuálneho) člena môže podať ktorýkoľvek orgán SZSZ alebo člen SZSZ. Na základe písomného podkladu (s uvedením konkrétnych údajov o porušení Stanov SZSZ členom SZSZ) navrhujúceho orgánu (člena) ho prešetrí a prerokuje RZK. Pri šetrení návrhu na vylúčenie je RZK povinná vyžiadať si písomné stanovisko člena (prípadne osobné vyjadrenie štatutárneho zástupcu na rokovaní RZK), ktorého vylúčenie je navrhované. RZK môže prerokovávanie (neopodstatneného, nedostatočne zdokumentovaného) návrhu na vylúčenie odmietnuť. V prípade, že RZK dospeje k záveru, že návrh na vylúčenie je opodstatnený, predloží ho Generálnej rade SZSZ (GR SZSZ) a tá ho po schválení predkladá k prerokovaniu najbližšiemu Valnému zhromaždeniu SZSZ. GR SZSZ až do rozhodnutia VZ SZSZ môže rozhodnúť o pozastavení členstva organizácie (individuálneho člena) navrhovanej na vylúčenie zo SZSZ. Rozhodnutie VZ SZSZ je konečné.

Hlava V.

Práva a povinnosti členov

Čl. 1.  Pod právami člena je nutné chápať práva individuálnych a kolektívnych členov. 

Čl. 2. V prípade kolektívnych členov ich práva  na rokovaniach orgánov SZSZ vykonáva (členskou organizáciou) poverený zástupca, delegát. Delegát je na rokovanie vyslaný členskou organizáciou a svoje poverenie zastupovať organizáciu doloží pri prezentácii písomným potvrdením, podpísaným štatutárnym zástupcom vysielajúcej organizácie. Toto poverenie môže nahradiť prihláška k účasti na rokovaní orgánu SZSZ (tzv. "návratka"), s uvedením mena delegáta a podpisom štatutárneho zástupcu organizácie, ktorú zastupuje. 

Čl. 3. Individuálni členovia uplatňujú svoje práva výlučne iba osobne, bez možnosti zastúpenia inou osobou. 

V prípade individuálnych členov má právo jedného hlasu vždy iba skupina týchto členov o počte najmenej dvadsať členov. Právo individuálnych členov podávať návrhy alebo vystupovať v diskusii nie je obmedzené. Skupina individuálnych členov oznámi na začiatku rokovania Valného zhromaždenia, ktorý z nich je poverený hlasovaním v mene tejto skupiny. 

Čl. 4. Pri prezentácii pred rokovaním Valného zhromaždenia SZSZ mandátová komisia overí (na základe podkladov od hospodára SZSZ), či člen zaplatil stanovený ročný členský príspevok. (Jeho výšku určuje VZ SZSZ - viď. Hlava VII, 1g.) V prípade, že tomu tak nie je, môže člen uhradiť príspevok na mieste. Ak tak neučiní, zúčastňuje sa rokovania VZ SZSZ iba s hlasom poradným, čiže bez práva hlasovať.

Členské príspevky sa platia ma kalendárny rok a sú splatné do konca prvého štvrťroka. V roku konania Valného zhromaždenia SZSZ je možné členský príspevok zaplatiť osobne, pred začiatkom rokovania VZ SZSZ.

Hlava VII.

Valné zhromaždenie

Všeobecné zásady rokovania a schvaľovania uznesení v orgánoch SZSZ.

a.)Hlasovania vo všetkých orgánoch SZSZ sú verejné. O všetkých podaných návrhoch sa hlasuje v tom poradí, v akom boli podané. Iba o protinávrhu, neprijať návrh na prejednávanie sa hlasuje prednostne.

b.)Na návrh niektorého z  prítomných, oprávnených hlasovať sa môže príslušný orgán uzniesť na tajnom hlasovaní.

c.)Pri hlasovaní  (s výnimkou prípadov uvedených v bode 13 hlavyVII. Stanov SZSZ), je prijatý ten návrh, ktorý dostane nadpolovičnú väčšinu hlasov. Absencie sa nepočítajú. 

d.)Ak je v jednej a tej istej veci viacero rozličných návrhov, prijatý je ten návrh, ktorý dostal nadpolovičnú väčšinu hlasov (s výnimkou bodu 13. hlavy VII. Stanov SZSZ). 

e.)Ak nedostane žiadny návrh potrebnú väčšinu, vylúči sa ten návrh, ktorý dostal najmenší počet hlasov a hlasuje sa odznova.

f.) Pred hlasovaním o udelení absolutória odstupujúcim orgánom SZSZ zvolí VZ predsedu volebnej komisie a dvoch prísediacich.

g.) Po voľbách zvolá  novozvolený predseda GR na voľbu VV SZSZ.
Čl. 2. O termíne a obsahu (programe) rokovania VZ SZSZ rozhodne na návrh VV SZSZ Generálna rada SZSZ. Na základe jej rozhodnutia ho zvoláva písomne predseda SZSZ a to tak, aby pozvánky na rokovanie VZ SZSZ boli odoslané najmenej 90 dní pred termínom jeho konania.

Čl. 4. Žiadosť jednej štvrtiny členov o zvolanie VZ SZSZ musí byť podaná písomne (jednotlivo alebo spoločne) a to tak, aby z dokumentu (dokumentov) bolo zrejmé, že ich vystavili členské organizácie reprezentované ich volenými štatutárnymi zástupcami. Štvrtina členov, ktorá žiada o zvolanie mimoriadneho VZ (s uhradenými príspevkami ku dňu žiadosti) sa stanovuje z celkového počtu členov so zaplatenými členskými príspevkami. Na žiadosti o zvolanie VZ SZSZ musí byť podpis najmenej dvoch štatutárnych zástupcov organizácie. V prípade, že sa k žiadosti (o zvolanie mimoriadneho VZ) pripájajú individuálni členovia, musia žiadosť podpísať minimálne dvadsiati z nich osobne. V takom prípade sa to počíta ako hlas jedného kolektívneho člena. 

Čl. 9. Každá úplná dvadsiatka individuálnych členov SZSZ sa na rokovaní VZ SZSZ počíta ako jedna členská organizácia. Jej menom hlasuje touto skupinou poverený člen. Jeho meno oznámia pred rokovaním (písomne) mandátovej komisii. Individuálni členovia majú právo aj počas rokovania VZ zmeniť svoje rozhodnutie o osobe svojho zástupcu.

VZ na svojom zasadnutí zoberie na vedomie správu (hodnotenie) o  angažovanosti členov GR a VV SZSZ v uplynulom funkčnom období, ich účasť na práci orgánov SZSZ. 

Ak sa niektorý z členov GR SZSZ nezúčastňoval na práci tohto orgánu môže VZ zrušiť právo nominácie z patričného štátu (regiónu) na nasledujúce funkčné obdobie a tento hlas v GR prideliť inej krajine (regiónu).

Hlava VIII.

Predseda

Čl.3. Predsedu SZSZ volí VZ SZSZ nadpolovičnou väčšinou odovzdaných hlasov prítomných delegátov. Absencie sa nepočítajú. Kandidátov na predsedu SZSZ môže navrhnúť delegát VZ SZSZ alebo ich môže navrhnúť písomne členská organizácia (skupina členských organizácií), v liste zaslanom VV SZSZ (na adresu sídla organizácie) pred konaním VZ SZSZ. Návrh na predsedu môžu podávať (písomne alebo počas rokovania VV SZSZ) aj jednotliví individuálni členovia. 

Navrhovaní kandidáti na predsedu SZSZ musia byť fyzicky prítomní na rokovaní VZ SZSZ a s nomináciou musia (po výzve volebnej komisie) vysloviť súhlas. 

Hlasuje sa tajne o všetkých navrhovaných kandidátoch. Každý delegát vyjadrí svoj súhlas s jedným z navrhovaných kandidátov tak, že jeho meno na kandidátnej listine výrazne označí. V prípade, že jeden z kandidátov získa v prvom kole viac ako 50% hlasov je týmto zvolený. V prípade, že nikto z navrhovaných nezíska viac ako 50% hlasov v prvom kole, postupujú do druhého kola dvaja kandidáti s najväčším počtom hlasom. V druhom kole voľby rozhoduje prostá väčšina získaných hlasov. 

Podrobnosti voľby pred jej začatím upresní a objasní predseda volebnej komisie.

Predseda má právo nechať sa zastupovať na obmedzený čas niektorým z podpredsedov, prípadne niektorým z členov Generálnej rady.

Ak predseda nemôže vykonávať svoju funkciu, zastupujú ho automaticky podpredsedovia podľa poradia, potom (vekom) najstarší člen Generálnej rady.

Hlava IX.

Generálna rada

Čl. 10. V prípade, že počas funkčného obdobia nemôže člen GR SZSZ z vážnych dôvodov vykonávať svoju funkciu dohodnú sa členské organizácie daného štátu (oblasti) na jeho nahradení iným zástupcom. Ten musí byť členom jednej z členských organizácií a k jeho ustanoveniu je potrebný písomný súhlas viac ako polovice zainteresovaných členských organizácií. Uskutočnenie tejto (doplňujúcej) voľby je v kompetencii Výkonného výboru SZSZ. 

Pri malom počte členov v danej oblasti (štáte) sa môže doplňujúca voľba po dohode zainteresovaných organizácií a VV SZSZ uskutočniť v dohodnutom čase na dohodnutom mieste. 

V prípade, že v príslušnej oblasti je viac ako dvadsať individuálnych členov, oznámi poverený člen VV SZSZ všetkým (individuálnym členom v danom štáte, skupine štátov) konanie doplňujúcich volieb a upozorní ich na možnosť, aby si zvolili (do ním stanovenej lehoty) svojho zástupcu, ktorý by za nich hlasoval. Aby sa individuálni členovia mohli dohodnúť na svojom zástupcovi, dostanú spolu s oznámením o konaní doplňujúcich volieb súčasne adresy ostatných členov z oblasti. Ak sa individuálni členovia dohodnú na svojom(-ich) zástupcovi(-och) oznámi zástupca(-ovia)členovi VV SZSZ, ktorý náhradnú voľbu organizuje kandidáta(-ov) skupiny, ktorú zastupujú spolu s jeho vyjadrením, že kandidatúru prijíma a volia za skupinu, ktorú zastupujú.

Písomné potvrdenie o voľbe (doložené súhlasnými stanoviskami nadpolovičnej väčšiny zainteresovaných organizácií) predloží Výkonný výbor SZSZ na najbližšom rokovaní Generálnej rady SZSZ. 

Po schválení v GR SZSZ oznámi VV SZSZ novozvolenému členovi GR SZSZ výsledok a pozve ho na najbližšie rokovanie GR SZSZ.

Čl. 11. Voľba členov GR sa uskutoční na riadnom zasadaní VZ SZSZ spravidla po voľbe predsedu SZSZ. V súlade s čl. 9b. sa v čase stanovenom Volebnou komisiou odoberú skupiny delegátov z jednotlivých štátov (ich skupín) na určené miesta a hlasovaním zvolia svojho zástupcu (zástupcov), do GR SZSZ na nasledujúce funkčné obdobie. Výsledok voľby  oznámi poverený delegát tejto skupiny plénu VZ SZSZ.  Legitímna je aj dohoda danej skupiny členských organizácií už pred konaním VZ SZSZ, túto skutočnosť oznamuje poverený delegát danej skupiny plénu VZ SZSZ. 

V prípade, že v rámci krajiny alebo skupiny krajín nedôjde k zhode a zvoleniu člena GR SZSZ, zostáva toto miesto neobsadené až do nasledujúceho riadneho VZ SZSZ.  

Čl. 12. Funkcionárov GR SZSZ (1. a 2. podpredsedu, tajomníka, hospodára) volí GR SZSZ na svojom prvom rokovaní po ukončení VZ SZSZ. Návrh na ich zvolenie predkladá predseda SZSZ. Na zvolenie funkcionára GR SZSZ (člena VV SZSZ) je potrebná nadpolovičná väčšina hlasov prítomných členov GR SZSZ.

Ak podpredsedovia, hospodár alebo tajomník VV nemôže (viac ako tri mesiace) vykonávať svoju funkciu, na jeho miesto GR zo svojich členov zvolí (na základe návrhu predsedu SZSZ) nástupcu. 

Voľba nástupcu sa môže vykonať len vtedy, keď člen VV písomne oznámi svoje rozhodnutie vzdať sa funkcie. V prípade dlhodobo pretrvávajúcich zdravotných (či iných vážnych problémov) sa voľba nástupcu môže vykonať aj bez  písomného oznámenia odstupujúceho člena.

Ak z vážnych dôvodov niektorá z funkcií Výkonného výboru nemôže byť obsadená z členov GR, Predseda SZSZ je oprávnený nominovať (navrhnúť) do tejto funkcie aj osobu, ktorá nie je členom GR SZSZ. Nominant musí byť členom SZSZ (buď individuálnym alebo členom členskej organizácie SZSZ, ktorá o tom vydá osvedčenie). Na činnosti a rokovaniach VV SZSZ sa podieľa bez účasti na jeho rozhodovaní - čiže iba s hlasom poradným. (Stanovy SZSZ hl.10 čl.8.) S menovaním takéhoto člena VV SZSZ musí vyjadriť súhlas GR SZSZ.

Predseda môže dočasným výkonom funkcie vo VV SZSZ (do najbližšieho zasadnutia GR SZSZ) poveriť osobu, ktorá spĺňa h.u. podmienky. 

Hlava X.

Výkonný výbor

Čl. 2, 3. Administratívnu agendu VV SZSZ (GR SZSZ) a zápisy z rokovaní VV SZSZ a GR SZSZ vedie tajomník SZSZ.

Hospodár má na starosti vedenie finančnej agendy a vyberanie členských príspevkov.

Povinnosti prvého a druhého podpredsedu SZSZ stanovuje na návrh predsedu Výkonný výbor. Jedná sa o členské záležitosti, kontakt s médiami, analyticko - koncepčnú činnosť,  plánovanie a pod.

XI. 

Revízna a zmierovacia komisia.

Čl. 1. Členov Revíznej a zmierovacej komisie (RZK) volí VZ SZSZ na základe návrhov jednotlivých delegátov. Voľba sa uskutočňuje verejným hlasovaním o jednotlivých kandidátoch. Voliť možno iba kandidátov fyzicky prítomných na rokovaní VZ SZSZ, ktorí s návrhom na zvolenie vyjadrili súhlas. Z navrhnutých kandidátov sú zvolení piati, ktorí získali najväčší počet hlasov. Po skončení voľby (v prestávke rokovania VZ SZSZ) sa RZK zíde na svojom prvom zasadaní a zvolí predsedu a podpredsedu RZK.

Čl. 6. RZK je povinná vykonať kontrolu hospodárenia VV SZSZ najmenej jedenkrát za rok.

Pri riešení sporov medzi členmi SZSZ reaguje iba na písomné podania riadne podpísané štatutárnymi zástupcami členských organizácií alebo individuálnymi členmi. K riešeniu danej záležitosti ustanoví užšiu komisiu (2 až 3 člennú), ktorá po vypočutí oboch strán sporu pripraví zápis, ktorý predloží na prerokovanie a schválenie RZK. RZK na základe tohoto zápisu prijme záverečné uznesenie a dá ho na vedomie zúčastneným stranám. Informuje tiež VV SZSZ a na najbližšom rokovaní GR SZSZ.

RZK je povinná riešiť jednotlivé podania (zásadne v písomnej podobe) v termíne do 6 mesiacov od ich doručenia. Navrhovateľ, ktorý sa obráti na RZK súčasne podáva aj vlastný návrh na riešenie danej záležitosti. 

Hlava XII.

Hospodárenie.

Čl. 1. VV SZSZ predkladá GR SZSZ na schválenie rozpočet SZSZ (spravidla na jeden rok).

Na základe schváleného rozpočtu prijíma Výkonný výbor konkrétne rozhodnutia pri nakladaní s prostriedkami SZSZ uloženými na bežnom účte v banke alebo s hotovosťou v pokladni. 

Rozhodnutia VV SZSZ v nakladaní s finančnými prostriedkami SZSZ realizuje hospodár SZSZ.

Všetky výdaje sú v zásade schvaľované pred ich realizáciou okrem drobných režijných výdajov (napr. poštovné, telefón, kancelárske potreby apod.) 

Každý výdavok schvaľuje jednotlivo VV. Mimoriadne výdavky, ktoré sú v súlade so schváleným rozpočtom môžu byť predložené na schválenia aj dodatočne.

Predseda SZSZ (alebo ním poverený člen VV SZSZ) môže v prípade nevyhnutnej potreby a po dohode s hospodárom použiť (bez predchádzajúceho schválenia VV SZSZ) prostriedky do výšky 300 Euro (alebo adekvátnu čiastku v Sk, prípadne inej mene). Tento výdaj predloží na schválenie na najbližšom zasadaní VV SZSZ.

Hospodársky rok sa zhoduje s kalendárnym rokom. Účtovná uzávierka sa robí koncom každého kalendárneho roku. V roku, v ktorom je VZ sa robí účtovná uzávierka aj pred VZ. 

Na VZ sa predkladá výkaz hospodárenia za celé obdobie od predchádzajúceho VZ ako celok.

GR schvaľuje pred začatím kalendárneho roka predbežný rozpočet. Jeho návrh predkladá VV na základe podkladov hospodára. 

Na prvom zasadnutí GR v novom kalendárnom roku sa schváli definitívny rozpočet. GR má právo schválený rozpočet upravovať.


Čl. 5. Stanovenie výšky členských príspevkov je v kompetencii VZ SZSZ. 

Členské organizácie a individuálni členovi SZSZ platia svoje členské príspevky raz za rok, spravidla v prvej štvrtine kalendárneho roka. Príspevky sú poukazované v Euro, US dolároch alebo Sk na bankový účet SZSZ. Úhradu príspevku súčasne avizujú písomne na adresu VV SZSZ. Na základe výpisu z bežného účtu im o zaplatení príspevku vystaví (a poštou zašle) hospodár SZSZ potvrdenie. (Prípadne ním poverený pracovník sekretariátu SZSZ). 

Členské príspevky možno platiť na účet SZSZ alebo v hotovosti hospodárovi, ktorý platcovi vystaví potvrdenie o prijatí platby. Potvrdenia o platbe na účet SZSZ sa vystavujú iba ak platca o to osobitne požiada.

Hospodár podáva VV po skončení kalendárneho roku zoznam členov, ktorí nezaplatili členský príspevok za uplynulý rok ani po upomienke na zaplatenie. VV rozhodne o ďalšom postupe.

V súlade s ustanovení Hlavy V. čl.5, stráca člen právo účasti na VZ SZSZ s hlasom rozhodujúcim, ak nemá uhradený členský príspevok za bežný kalendárny rok (prípadne viac rokov). V takom prípade sa stáva na rokovaní VZ SZSZ účastníkom so štatútom pozorovateľa a s hlasom poradným. 

O členoch, ktorý dva roky idúce po sebe nezaplatili členské príspevky rokuje (na návrh hospodára) RZK SZSZ a táto po preskúmaní dôvodov neplatenia navrhne GR SZSZ opatrenie až po návrh na vylúčenie, v súlade s ustanovením Hlavy IV. čl. 6, Stano SZSZ.

Hlava XIII.

Sekretariát SZSZ

V prípade vzniku Sekretariátu SZSZ vypracuje VV SZSZ samostatný Štatút a Organizačný poriadok pre jeho činnosť, ktorý bude vychádzať zo Stanov SZSZ a OARP SZSZ, pri plnom rešpektovaní pracovno - právnych noriem Slovenskej republiky a Zákona o združovaní občanov.

Tento prerokuje a schváli GR SZSZ.

VV môže začať uvádzať do života jednotlivé dielčie úlohy, predvídané pre sekretariát SZSZ aj postupne.

Jednotlivé činnosti môže dohodnúť ako jednorázové alebo trvalé služby. 

O každej takejto službe sa spíše s jej poskytovateľom dohoda, v ktorej sa vymedzí jej rozsah, trvanie a prípadná cena tejto služby. Poskytovatelia služieb nemusia mať sídlo v Bratislave.
Hlava XIV.

Zánik SZSZ.

Návrh na zánik SZSZ (zlúčením s inou organizáciou alebo rozpustením) predkladá po diskusii v orgánoch SZSZ a na základe poverenia GR SZSZ predseda SZSZ. Na prijatie uznesenia o zániku SZSZ je potrebná 3/5 väčšina odovzdaných hlasov prítomných delegátov. VZ SZSZ na realizáciu zániku SZSZ určí likvidačnú komisiu (najmenej päť člennú) zloženú z členov volených orgánov SZSZ. Komisii predsedá spravidla predseda RZK SZSZ. Komisia postupuje v súlade s právnymi normami Slovenskej republiky o zániku právnických osôb.

Povinnosťou komisie je vysporiadať všetky pohľadávky voči iným právnym subjektom (štátu) a s majetkovým (finančným) zostatkom naložiť v súlade s uznesením VZ SZSZ.

Uhradené členské príspevky sa v prípade zániku SZSZ členským organizáciám nevracajú. O prípadných výnimkách rozhodne v uznesení VZ SZSZ.

Tento organizačný a rokovací poriadok bol prerokovaný a schválený na rokovaní Generálnej rady SZSZ v Bratislave dňa 29.10.2004

